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PREDLOG SKLEPA: 

Na podlagi 8. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPZDC, 127/00 - 
ZJZP) in Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, št. 23/05 – uradno prečiščeno besedilo, 
15/08 - ZPacP, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16 - ZdZPZD, 
64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21 - ZNUPZ, 
196/21 - ZDOsk, 100/22 - ZNUZSZS, 132/22 - odl. US, 141/22 - ZNUNBZ, 14/23 – odl. US in 
84/23 - ZDOsk-1) in 16. člena Statuta Občine Lenart (MUV, št. 14/10, 8/11, 31/17), je Občinski 
svet Občine Lenart, na svoji 10. redni seji, dne 18.4.2024 sprejel Odlok o spremembah in 
dopolnitvah Odloka o preoblikovanju javnega zavoda Zdravstveni dom Lenart (prva obravnava), 
kot je predložen. 

 



Na podlagi 8. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPZDC, 127/00 - 
ZJZP) in Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, št. 23/05 – uradno prečiščeno besedilo, 
15/08 - ZPacP, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16 - ZdZPZD, 
64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21 - ZNUPZ, 
196/21 - ZDOsk, 100/22 - ZNUZSZS, 132/22 - odl. US, 141/22 - ZNUNBZ, 14/23 – odl. US in 
84/23 - ZDOsk-1) so: 

Občinski svet Občine Lenart na podlagi 16. člena Statuta Občine Lenart (Medobčinski Uradni 
vestnik, št. 14/10, 8/11 in 31/17) na _____________seji, dne _________ 

 
Občinski svet Občine Sveti Jurij v Slovenskih goricah na podlagi 16. člena Statuta Občine Sveti 
Jurij v Slovenskih goricah  (Medobčinski Uradni vestnik, št. 26/18 – uradno prečiščeno besedilo) 
na _____________seji, dne _________ 

 
Občinski svet Občine Sveta Trojica v Slovenskih goricah na podlagi 16. člena Statuta Občine Sveta 
Trojica v Slovenskih goricah (Medobčinski Uradni vestnik, št. 22/10, 12/14, Uradno glasilo 
slovenskih občin št. 57/17, 3/19, Uradno glasilo e-občina, št. 6/20) na _____________seji, dne 
_________ 

sprejeli 
 
 

ODLOK 
o spremembah in dopolnitvah Odloka o preoblikovanju javnega zavoda 

Zdravstveni dom Lenart 
 

1. člen 

V Odloku o preoblikovanju javnega zavoda Zdravstveni dom Lenart (Medobčinski uradni vestnik, 
št. 1/2010) se 3. člen dopolni, tako da se za 3. točko doda naslednje besedilo:  

»(4) Zavod ima žig okrogle oblike, obrobljen z dvema krogoma, s premerom 32 milimetrov, z 
napisom na obodu Zdravstveni dom Lenart, in v naslednji, notranji krožni vrsti Maistrova ul. 22, 
2230 Lenart. V sredini je enakokraki križ v obliki puzle, kjer se levi krak ne drži ostalega dela 
križa. Žig je lahko v črni ali modri barvi.  
 
Posamezne enote v Zavodu imajo žig pravokotne oblike z imenom enote, ki se uporablja za 
žigosanje medicinske dokumentacije.  
 
Zaposleni strokovni delavci imajo žig pravokotne oblike s svojim imenom in strokovnim  nazivom, 
ki se uporablja za žigosanje medicinske dokumentacije.  
 
Število posameznih žigov in njihovo uporabo, način varovanja in uničevanja ter zaposlene, ki so 
zanje odgovorni, določi direktor zavoda. Tajništvo zavoda vodi register žigov.  
 
(5) Zavod pri svojem poslovanju poleg žiga uporablja tudi zaščitni znak, štiri-kraki križ modre 
barve, v obliki puzle. Zaščitni znak se lahko uporablja tudi v črno belem tisku.  



Zaščitni znak je postavljen na levo stran napisa ali nad napis Zdravstveni dom Lenart«. 
 

2. člen 

Četrti člen se spremeni, tako da se glasi: » 4. člen 

(1) Dejavnost zavoda je javna služba, katere izvajanje je v javnem interesu.  
 
(2) Zavod na sedežu zavoda zagotavlja splošno izven bolnišnično zdravstveno dejavnost predvsem 
za prebivalstvo z območja ustanoviteljic, ob upoštevanju pravice do svobodne izbire zdravnika pa 
tudi za druge. 
 
(3) Na sedežu zavod zagotavlja službo 24-urnega neprekinjenega zdravstvenega varstva, vključno 
s službo nujne medicinske pomoči za prebivalce občin ustanoviteljic. 
 
(4) Zavod zagotavlja ob upoštevanju pravice do svobodne izbire zdravnika na sedežu zavoda 
dejavnosti iz splošne izven bolnišnične zdravstvene dejavnosti in specialistično izven 
bolnišnično zdravstveno dejavnost za prebivalce občin ustanoviteljic, ki obsega:  
- spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanje, krepitev in 

zboljšanje zdravja ter preprečevanje, odkrivanje, zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov in 
poškodovancev,  

- preventivno zdravstveno varstvo rizičnih skupin in drugih prebivalcev v skladu s programom 
preventivnega zdravstvenega varstva in mednarodnimi konvencijami,  

- zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja,  
- preprečevanje, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni ter rehabilitacijo,  
- patronažne obiske, zdravstveno nego, 
- zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov na domu ter oskrbovancev v socialnovarstvenih in drugih 

zavodih,  
- nujno medicinsko pomoč in reševalno službo,  
- zdravstvene preglede športnikov,  
- ugotavljanje začasne nezmožnosti za delo,   
- diagnostične in terapevtske storitve, 
- specialistično - ambulantno zdravstveno varstvo prebivalstva,  
- zdravstveno varstvo žensk, otrok in mladine.  
  
Zavod organizira zdravstveno varstvo v skladu z veljavnimi predpisi, ki urejajo organizacijo in 
financiranje zdravstvenega varstva.  
  
Zavod izvaja tudi druge zdravstvene storitve v skladu z Zakonom o zdravstveni dejavnosti in sicer:  
- programi za zdravo življenje,  
- prodaja zdravstvenih storitev na trgu, 
- ne nujni reševalni in drugi prevozi,  
- mrliško pregledno službo,  
- koordinacija organizacije zdravstvenega varstva in zagotavljanje stabilnosti delovanja javne 

mreže,  
- diagnostične in terapevtske storitve za zasebnike, koncesionarje in samoplačnike,  



- storitve medicine dela, prometa in športa,  
- druge zdravstvene storitve.  
Zavod lahko poleg zdravstvenih opravlja tudi finančne, knjigovodske in druge storitve za 
koncesionarje in druge uporabnike, kamor sodijo:  
- izobraževanje in organizacija seminarjev,  
- opravljanje finančno računovodskih in administrativnih del,  
- prevoz krvi in drugega materiala za zdravstveno dejavnost, 
- druge storitve.  
  
Podrobnejša organizacija z izhodišči za oblikovanje služb, se določi s pravilnikom o sistemizaciji 
delovnih mest, ki ga določi in sprejme direktor po predhodni seznanitvi Sveta zavoda Zdravstveni 
dom Lenart (v nadaljevanju: svet zavoda).  
  
(5) Naštete dejavnosti v točki (4) zavod zagotavlja v:  
-    v ambulantah splošne /družinske medicine, 
-    v otroškem in šolskem dispanzerju, 
- diagnostičnem laboratoriju,  
- dispanzerju za ženske,  
- pljučno internističnem dispanzerju,  
- fizioterapiji,  
- dispanzerju za medicino dela, prometa in športa,  
- osnovni zobozdravstveni dejavnosti za mladino in odrasle, 
- ortodontski dejavnosti,   
- zobotehničnem laboratoriju, v preventivnih dejavnostih za otroke, mladino in odrasle,  
- reševalni službi (nujni, ne nujni, dializni in onkološki prevozi, drugi prevozi),  
- patronaži in negi na domu,  
- klinični psihologiji,  
- ultrazvočni in rentgenski diagnostiki,   
- NMP in dežurni službi,  
- drugih specialističnih dejavnostih«. 
 

3. člen 

V 6. členu se pod točko 1. dodata v tabeli vrstici 12. in 13., ki se glasita:  

» 63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti 
85.590 Druge nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje«. 
 

4. člen 

7. člen spremeni, tako da se glasi » 7. člen:  
(1) Organi zavoda so:  
a) svet zavoda,  
b) direktor,  
c) strokovni svet in  
d) strokovni vodja, kadar sta poslovodna funkcija in funkcija strokovnega vodenja ločeni«. 
 



5. člen 

9. člen se spremeni, tako da se glasi: » 9. člen 

(1) Svet zavoda:  
- sprejema statut,  
- imenuje in razrešuje direktorja,  
- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,  
- sprejema programe dela in razvoja ter spremlja njihovo izvrševanje,  
- sprejema finančni načrt,  
- sprejema letno poročilo,  
- ocenjuje delo direktorja,  
- odloča o delu plače za delovno uspešnost direktorja in predlaga ustanoviteljicam morebitno 
povečano delovno uspešnost zaposlenih v skladu  z veljavno zakonodajo,  
- predlaga ustanoviteljem spremembe in razširitve dejavnosti,  
- daje ustanoviteljem in direktorju predloge in mnenja o posamičnih vprašanjih,  
- na predlog direktorja imenuje in razrešuje strokovnega vodjo, če direktor nima medicinske ali 
zdravstvene izobrazbe univerzitetne smeri, 
- sprejema program razreševanja presežnih delavcev,  
- odloča o zadolževanju zavoda v soglasju z ustanovitelji,  
- razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda, 
- opravlja druge naloge, za katere je pooblaščen z zakonskimi in podzakonskimi akti, 
- ter druge naloge v skladu z določili tega odloka in statuta.  
 
(2) Svet zavoda se sestaja na rednih, izrednih in dopisnih sejah. Vabilo za sejo sveta zavoda se 
pošlje skupaj z gradivom najmanj sedem dni pred sejo. En izvod vabila in gradiva za sejo sveta 
zavoda prejmejo tudi ustanoviteljice zavoda.  
 
Predsednik sveta zavoda je dolžan sklicati sejo sveta zavoda, če to zahteva direktor, ustanoviteljica 
ali štirje člani sveta zavoda. V primerih, ko sklic seje zahteva ustanovitelj, mora biti le-ta sklicana 
najkasneje v roku 7 dni po prejemu pisne zahteve. 
 
Svet zavoda je sklepčen, če je na seji sveta zavoda prisotna več kot polovica vseh članov sveta 
zavoda.  
 
(3) Statut, poslovno poročilo, finančni načrt, imenovanje in razrešitev direktorja zavoda, 
imenovanje in razrešitev strokovnega vodje, ter izvolitev predsednika sveta zavoda, svet zavoda 
sprejema z večino glasov vseh članov.  
 
(4) Član sveta zavoda je lahko razrešen pred iztekom mandata za katerega je imenovan ali izvoljen, 
če:  
- sam zahteva razrešitev oziroma odstopi,  
- se ne udeležuje sej sveta zavoda,  
- pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi,  
- ne opravlja svojih nalog,  
- s svojim ravnanjem škoduje delu in ugledu zavoda.  
 



(5) V primeru predčasne razrešitve člana se za čas do izteka mandata imenuje oziroma izvoli nov 
član po postopku, kot je bil imenovan ali izvoljen razrešen član sveta zavoda«. 
 

6. člen 

V 11. členu se doda 3. točka, ki se glasi:  

»(3) Med začasno odsotnostjo direktorja nadomešča namestnik direktorja, katerega direktor 
pooblasti za nadomeščanje. Namestnik direktorja ima v času nadomeščanja pooblastila v obsegu, 
določenem z vsakokratnim pooblastilom«.  
  

7. člen 

V 13. členu se dodajo točke 2., 3., 4. in 5., ki se glasijo:  

»(2) Če direktorju predčasno preneha mandat, oz., če nihče od prijavljenih kandidatov za direktorja 
ni imenovan, svet zavoda imenuje vršilca dolžnosti.  
 
(3) Za vršilca dolžnosti direktorja svet zavoda imenuje namestnika direktorja, lahko pa izmed 
delavcev zavoda ali izmed prijavljenih kandidatov.  
 
(4) Vršilca dolžnosti imenuje svet zavoda za čas do imenovanja direktorja, vendar največ za eno 
leto.  
 
(5) Ista oseba ne more biti imenovana za vršilca dolžnosti direktorja več kot enkrat«. 
 

8. člen 

14. člen se spremeni, tako da se glasi: » 14. člen 

(1) Za direktorja zavoda je lahko imenovan kandidat, ki poleg pogojev določenih v področnem 
zakonu, izpolnjuje še naslednje pogoje:  
- ima univerzitetno izobrazbo ali specializacijo po visokošolskem strokovnem programu oziroma 

magisterij stroke (2. bolonjska stopnja),  
- ima najmanj pet let delovnih izkušenj, od tega štiri leta na vodstvenih delovnih mestih v 

zdravstvu,  
- tekoče obvlada slovenski jezik,  
- k prijavi na razpis obvezno priloži program dela za obdobje štirih let,  
- k prijavi priloži potrdila o nekaznovanosti (da ni v kazenskem postopku in da ni pravnomočno 

obsojen za kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni dolžnosti). Vsaka pravnomočna obsodba 
za kaznivo dejanje in vsak kazenski postopek v teku ne pomeni, da je prijavljen kandidat 
avtomatsko izločen iz zaposlitvenega postopka, ampak se to presoja v vsakem konkretnem 
primeru posebej.  
 

(2) Če poslovodna funkcija in funkcija vodenja strokovnega dela zavoda nista ločeni, mora imeti 
direktor visoko strokovno izobrazbo ustrezne medicinske ali zdravstvene smeri.  
 



(3) Na podlagi sklepa o imenovanju direktorja sklene z njim pogodbo o zaposlitvi, v imenu sveta 
zavoda, predsednik sveta zavoda«.  
 

9. člen 

15. člen se spremeni, tako da se glasi: » 15. člen 

 (1) Strokovnega vodjo imenuje in razrešuje svet zavoda na predlog direktorja. Glede imenovanja 
in razrešitve se smiselno uporabljajo določbe, ki veljajo za direktorja. 
 
(2) Odgovornosti, pravice in druge obveznosti strokovnega vodje se določijo s statutom zavoda v 
skladu z zakonom in tem odlokom«.  
 

10. člen 

(1) Ta odlok v enakem besedilu sprejmejo vse ustanoviteljice zavoda. 
 

(2) Ta odlok se objavi v uradnih glasilih vseh ustanoviteljic. 
 
(3) Ta odlok začne veljati naslednji dan po zadnji objavi v uradnih glasilih občin ustanoviteljic. 
 
 
 

Občina Lenart 
Župan 

mag. Janez Kramberger, dr. vet. med. 
                                                                                 

          

Občina Sveti Jurij v Slovenskih goricah 
Župan 

Peter Škrlec 
                                                                               

                                

Občina Sveta Trojica v Slovenskih goricah 
Župan 

David Klobasa 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



Obrazložitev 
 

Občinski svet Občine Lenart je na svoji 24. redni seji, dne 17.12.2009 sprejel Odlok o 
preoblikovanju javnega zavoda Zdravstveni dom Lenart. Odlok so obravnavale vse občine 
ustanoviteljice v enakem branju in je bil objavljen v Medobčinskem uradnem vestniku, številka 1, 
22. januarja 2010. 

V vmesnem času je na področju zakonodaje, ki se nanaša na poslovanje Zdravstvenega doma Lenart 
prišlo do določenih sprememb, ki so zajete v predlaganem Odloku. Predlagane spremembe rešujejo 
težave pri poslovanju zavoda in so podane v spodnji obrazložitvi členov.  

Spremembe nimajo finančnega učinka za proračun občin ustanoviteljic. 

 

Obrazložitev členov: 

K 1. členu 

V dosedanjem 3. členu Odloka o preoblikovanju javnega zavoda Zdravstveni dom Lenart je dodana 
točka 4. in 5., ki opredeljuje vsebino, obliko in barvo žiga. Poleg tega pa navaja, da zavod pri svojem 
poslovanju poleg žiga uporablja še zaščitni znak, ter navaja vsebino in obliko ter barvo zaščitnega 
znaka.   

K 2. členu 

Dosedanji 4. člen Odloka o preoblikovanju javnega zavoda Zdravstveni dom Lenart ni navajal, 
katere zdravstvene dejavnosti zagotavlja javni zavod. Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka 
se sedaj usklajuje z 7. členom Zakona o zdravstveni dejavnosti.  

K 3. členu 

Dosedanji 6. člen Odloka o preoblikovanju Javnega zavoda Zdravstveni dom Lenart se je glede na 
standardno klasifikacijo razširil, in sicer se je dodala obdelava podatkov in s tem povezane 
dejavnosti in druge nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, kar so podporne 
dejavnosti, ki jih izvaja zavod. 

K 4. členu 

Pravna ureditev statusne organizacijske strukture javnih zdravstvenih zavodov temelji na zakonu o 
zavodih in zakonu o zdravstveni dejavnosti. Poleg dosedanjih organov zavoda, kot so svet zavoda, 
direktor in strokovni svet, dodan še:  

- strokovni vodja, ta funkcija se uvede, kadar sta poslovodna in strokovna funkcija ločeni. 
Strokovni vodja je odgovoren za strokovno delo zavoda, vključno z zagotavljanjem kakovosti 
zdravstvenih storitev. 

K 5. členu 

V tem členu so navedene pristojnosti in delovanje Sveta zavoda. Iz pristojnosti sveta je izvzeto 
imenovanje in razreševanje pomočnika direktorja, saj bi bilo pravilno, da je to v pristojnosti 
direktorja in ne sveta zavoda. Dodan je način dela Sveta zavoda, vključno s tem, kako se sklicujejo 
seje, kdaj se morajo sklicati in v katerem roku. Poleg tega so opredeljeni pogoji za sklepčnost 



zavoda in druge potrebne vsebine za delo Sveta zavoda. V nadaljevanju so navedene tudi naloge 
Sveta zavoda, postopek razrešitve sveta ter imenovanje novega člana. 

K 6. členu 

Dodana je ureditev v primeru začasne odsotnosti direktorja: takrat ga nadomešča namestnik 
direktorja. Namestnik direktorja nadomešča direktorja v obsegu, ki je skladen z vsakokratnimi 
pooblastilom. 

K 7. členu 

Ta člen ureja imenovanje vršilca dolžnosti v primeru, če mandat direktorja predčasno poteče ali če 
nihče izmed prijavljenih kandidatov za direktorja ni imenovan. Za vršilca dolžnosti se imenuje 
namestnik direktorja, lahko pa tudi eden izmed prijavljenih kandidatov ali delavec zavoda.  

K 8. členu 

V obstoječi ureditvi so pogoji za direktorja opredeljeni zelo skopo. Navedena ureditev je 
pomanjkljiva, saj je ni ovire, da ne bi bil za direktorja imenovan kandidat, ki nima medicinske 
izobrazbe. Tako spremenjeni člen določa pogoje za direktorja, in sicer, da ima univerzitetno 
izobrazbo ali specializacijo po visokošolskem programu oziroma magisterij stroke (2. bolonjska 
stopnja), vendar ob pogoju, da sta poslovodska funkcija in funkcija vodenja dela zavoda ločeni. 

K 9. členu 

Ta člen opredeljuje imenovanje in razreševanje strokovnega vodje, ter obveznosti in odgovornosti 
le-tega. 

 


